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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS
ARTES ESCENICAS DE CORDOBA Y EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE CORDOBA,
AMBOS ORGANISMO AUTONOMOS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CORDOBA.

En Coérdoba, a 26 de junio de 2017.

REUNIDOS

De una parte, D. David Luque Peso, en calidad de Presidente del Instituto Municipal
de las Artes Escénicas de Cérdoba (en adelante IMAE), con NIF: G14078000, y
domicilio a efectos de notificaciones en Avda. de Gran Capitan, n°® 3, C.P.: 14008 de
Cérdoba. Representacion que ostenta por delegacion de la Excma. Alcaldesa de
Cordoba, conferida mediante Decreto n° 8403 de 3 de octubre de 2016, actuando en
funciéon de las competencias que tiene asignadas de acuerdo con el articulo 13 de los
Estatutos del IMAE, publicados en el BOP de Cérdoba n° 13 de fecha 25 de enero de
2005.

Y de otra parte, D Maria del Mar Téllez Guerrero, en calidad de Presidenta del Instituto
Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo de Coérdoba (en adelante IMDEEC), con
NIF: P1400036H, y domicilio a efectos de notificaciones en Avda. de la Fuensanta s/n,
C.P.: 14010 de Cordoba. Representacion que ostenta por delegacion de la Excma.
Alcaldesa de Cordoba, conferida mediante Decreto n°® 8403 de 3 de octubre de 2016,
actuando en funcién de las competencias que tiene asignadas de acuerdo con el articulo
14 de los Estatutos del IMDEEC, publicados en el BOP de Cérdoba n° 13 de fecha 25 de
enero de 2005.

Las cuales, se reconocen suficiente capacidad, representacion y legitimaciéon para
suscribir este Convenio de Colaboracién, y asumir para si o para sus representados
las cargas, obligaciones y derechos derivados del mismo y en su virtud.

EXPONEN

PRIMERO.- Que el IMAE, es un Organismo Auténomo Local constituido por el Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba, cuyo objeto es la difusion cultural en el sentido mas amplio,
como competencia irrenunciable que corresponde a las Entidades Locales para la
satisfaccion de las necesidades y aspiraciones vecinales, particularmente a través del
teatro y espectaculos conexos y afines, que den la rentabilidad publica necesaria de
los Teatros de Cordoba. Dentro de esta actividad, el Instituto se dirigira a la
consecucion, en concreto, de los fines de programacion y distribucion de espectaculos
teatrales y actividades conexas, a la produccion de espectaculos y al incremento de
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informacién y espectaculos con otros centros o entidades publicas o privadas de
caracter cultural.

Asimismo, como se detalla en el articulo 2 de sus Estatutos, el IMAE tiene
“personalidad juridica propia de derecho publico, plena capacidad juridica y de obrar”.

SEGUNDO.- Que el IMDEEC, es un Organismo Auténomo Local constituido por el
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, cuyo objeto es el desarrollo econémico y social del
Municipio de Coérdoba, que permita elevar el nivel de actividades productivas de
manera sostenible en el tiempo y territorialmente equilibrada, mediante la puesta en
marcha e impulso de los proyectos de desarrollo, exigente con la igualdad de
oportunidades y respetuoso con el Medio Ambiente, y para ello podra adoptar
acuerdos tanto con Instituciones Publicas como Privadas, como se detalla en el
articulo siete de sus Estatutos y, que igualmente se le reconoce como competencia
propia, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local N° 186/16 de 16 de febrero
PRIMERO.

Asimismo, como se detalla en el articulo 2 de sus Estatutos, el IMDEEC tiene
"personalidad juridica propia, de derecho publico, plena capacidad juridica y de obrar"

TERCERO.- Que el 24 de septiembre de 2012, fue adoptado por acuerdo del Consejo
Rector del IMDEEC la adhesién de su Personal al CONVENIO UNICO DE LOS/AS
EMPLEADOS/AS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA, acuerdo publicado
el 18 de diciembre 2016 en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba (boletin num.
240, anuncio Num. 7.928/2012).

CUARTO.- Que el 16 de marzo de 2017 la Mesa de Negociaciéon de IMDEEC adopta
el acuerdo de implementar de manera efectiva los articulos contenidos en CONVENIO
UNICO DE LOS/AS EMPLEADOS/AS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
o que afecten a mejoras sociales para los/as trabajadores/as del IMDEEC, entre ellos,
Disposicion Adicional Tercera.

QUINTO.- Que ambas partes son conocedoras de la importancia del sector cultural
para el desarrollo y cohesién social de nuestra ciudad, y por tanto la necesidad de
implementar actuaciones que la promueva la difusién e incentive el acceso a las
actividades culturales de nuestra ciudad. Asimismo de la obligatoriedad de hacer
efectivos todos los derechos que los/as trabajadores/as tienen reconocidos en los
Convenio Colectivo que le son de aplicacién.

SEXTO.- Que es intencién, de las dos partes prestarse reciprocamente el maximo
apoyo en la realizacion de programas de promocién de la asistencia del colectivo
representado por IMDEEC a las distintas actividades escénicas del IMAE, en los
mismos términos que se esta aplicando a los/as trabajadores/as del Ayuntamiento de
Cérdoba.

Que estos principios de colaboracion se regiran por las siguientes
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ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto del Convenio.

Por el presente Convenio las Partes acuerdan colaborar en el desarrollo del Programa
de incentivacién de la asistencia del personal de IMDEEC a los espectaculos
programados en los teatros dependientes del IMAE, haciendo efectivo para los/as
empleados/as del IMDEEC el derecho detallado en la Disposicién Adicional Tercera del
CONVENIO UNICO DE LOS/AS EMPLEADOS/AS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CORDOBA, al cual se encuentra adherido el IMDEEC. Y en los mismos términos que
se esta aplicando a los/as trabajadores/as del Ayuntamiento de Cérdoba.

El nimero maximo de localidades que puede retirar cada empleado/a, por funcién,
sera una entrada, por una cuantia del 50% de su coste. Debiendo presentar sus
credenciales (carnet de empresa y NIF) para retirar las localidades.

SEGUNDA.- Compromiso de la partes.
Del IMAE:

Realizar a los/as trabajadores/as del IMDEEC un descuento del 50% del
importe de la entrada, en el momento de su adquisicion, segun detalle de la
Disposicion Adicional Tercera del CONVENIO UNICO DE LOS/AS EMPLEADOS/AS
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA, el cual se encuentra adherido el
IMDEEC. En los mismos términos que se esté realizando a los/as trabajadores/as del
Ayuntamiento de Cérdoba.

Justificar mensualmente los coste reducidos, mediante factura al IMDEEC, en
la que se justifique tanto el niumero de entradas retiradas, como los/as trabajadores/as
que las han adquirido.

Del IMDEEC:

Remitir al IMAE una relacién del personal del IMDEEC, donde conste de cada
empleado/a: nombre y apellido y NIF.

Realizar el pago de los costes reducidos, de la factura emitida, a tal efecto por
el IMAE.

TERCERA.- Coste Econémico.

Las actuaciones a ejecutar en el presente Convenio no deriva gasto concreto,
debiéndose tramitar expediente de gastos por el IMDEEC, cuando se ejerza el
derecho por los/as trabajadores/as del IMDEEC y el IMAE emita la correspondiente
factura.

CUARTA.- VIGENCIA.

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y tendra una duracién de 4
afnos, pudiéndose acordar unanimemente por las entidades firmantes antes de la
finalizacion del plazo de vigencia, su prérroga por un periodo de hasta 4 afios
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adicionales tal y como indica la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico (BOE num. 236, de 2 de octubre de 2015).

QUINTA.- MODIFICACIONES

Los términos del presente Convenio de Colaboraciéon podran ser modificados por
escrito y de mutuo acuerdo entre las Partes firmantes, mediante la suscripcién al
efecto de la correspondiente adenda al mismo.

SEXTA.- CAUSAS DE EXTINCION.

El presente Convenio se extinguira por cumplimiento de su objeto, por las causas
generales establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, del siguiente tenor literal:

"Articulo 51. Extincion de los convenios.

1. Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unéanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
parte de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo
con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento sera comunicado al responsable del mecanismo de
sequimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las demas
partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la

% concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

La resolucion del convenio por esta causa podra conllevar la
indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el
convenio o en otras leyes."

Asimismo, seran causas de extincion de este Convenio la imposibilidad sobrevenida
de cumplimiento o por causa de fuerza mayor.

En caso de resolucion del Convenio, las Partes quedan obligadas al cumplimiento de
sus respectivos compromisos hasta la fecha en que ésta se produzca.
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SEPTIMA.- CONSECUENCIAS APLICABLES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

El eventual incumplimiento dara lugar a la paralizacion de las actividades por la Parte
cumplidora, asi como, en su caso, al reintegro total o parcial de las cantidades
correspondientes a las actividades pendientes de realizar y que ya hubiesen sido
abonadas con antelacion, en las que hubiese incurrido la Contraparte, previa
justificacion documental de las mismas.

En caso de resolucion del Convenio, las Partes quedan obligadas al cumplimiento de
sus respectivos compromisos hasta la fecha en que ésta se produzca.

OCTAVA.- ORGANO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL.

A partir de la firma del Convenio se constituirda una Comisién de Seguimiento, con las
funciones de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del objeto del Convenio y
de los compromisos asumidos por cada una de las partes firmantes.

Asimismo, para facilitar el intercambio de informacién suficiente sobre el objeto del
presente Convenio, y resolver cualquier incidencia que pudiera suscitarse.

Estara compuesta por dos representantes de cada una de las Partes, reuniéndose
cuando se estime conveniente y, en todo caso, siempre que lo solicite una de las
Partes y se dara como validamente constituida con la presencia de un/a representante
de cada una de las partes.

La Comision de Seguimiento podra establecer sus normas internas de funcionamiento,
la periodicidad de las sesiones de la Comision, en su caso, sera acordada por ésta, en
Su primera reunion.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS.

Los datos personales a los que las partes tengan acceso para la preparacion,
formalizacion y ejecucion del presente Convenio, seran incluidos en los respectivos
ficheros titularidad de cada una de las partes, no aplicandolos ni utilizandolos con un
fin distinto al que figure en el mismo, siendo tratados en todo caso de conformidad con
la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Personal, de 13 de
diciembre, y su normativa de desarrollo, asi como cualquier otra que le sea de
aplicacion.

Igualmente, las partes firmantes se obligan a adoptar las medidas de seguridad
técnicas y organizativas necesarias que garanticen el correcto tratamiento de los datos
personales y su confidencialidad; y, en general, a observar y adoptar cuantas medidas
de seguridad sean necesarias para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad
de los datos de caracter personal a los que tenga acceso, asi como a adoptar en el
futuro  cuantas medidas de seguridad sean exigidas por la leyes y reglamento
destinados a preservar el secreto, confidencialidad, e integridad en el tratamiento
automatizado de datos personales.

Entre las entidades suscriptoras del presente documento se pacta una absoluta y
completa confidencialidad en relacion a cualquier informacién que se haya podido
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compartir como consecuencia del presente Convenio. Dicha confidencialidad abarcara
tanto a los datos que se conozcan con motivo del mismo como a su propio objeto. La
obligacion de confidencialidad se extendera mas alla de la vigencia del Convenio.

DECIMA.- NATURALEZA JURIDICA Y JURISDICCION COMPETENTE.

El presente Convenio tiene naturaleza y jurisdiccidon administrativa, considerandose
excluido del ambito de aplicacién del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico. Las controversias sobre la interpretacion y ejecucién del mismo que no
puedan ser resueltas por la Comisién de Seguimiento, se someteran a la jurisdiccién
de los Juzgados de lo contencioso administrativo de Cérdoba, renunciando la Partes a
cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.

Leido y hallado conforme el presente Convenio de Colaboracion, en prueba de
conformidad, en virtud de las facultades legales conferidas, y previo cumplimiento de
lo previsto en las disposiciones legales de aplicacién, se firma por las personas
intervinientes, en duplicado ejemplar, y a un solo efecto y en todas sus hojas, en el
lugar y fecha al comienzo indicados.

zIMAE LA PRESIDENTA DEL IMDEEC

D. David|Luque Peso

Pagina 6 de 6



